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Ettevdtluse algdppe koolitus. Oppekava

Taienduskoolitusasutuse | Koolituskeskus Reiting OU

nimetus Reiting PR, reg nr 10023806
Oppekava nimi Ettevdtluse algdppe koolitus
Oppekavariihm Juhtimine ja haldus

Oppe kogumaht
(akadeemilistes tundides)

koolituse kogumaht kokku [ 180

sh auditoorne t66 | 100

sh praktika dppekeskkonnas | -

sh praktika té6keskkonnas | -

koolitaja poolt tagasisidestatud iseseisev t606 | 80

Oppekava koostamise alus | Viljandi Linnavalitsuse riigihanke ,,Viljandi linna pererandega
saabunud uussisserdndajatele ja rahvusvahelise kaitse saanutele
ettevotluse algdppe labiviimine” tehniline kirjeldus (Lisa 3, v2) ning
taienduskoolituse dppekava nduded vastavalt Taienduskoolituse
standardile.
https://www.riigiteataja.ee/et/akt/122042025002?leiaKehtiv

Kutsestandard Vdikeettevétja, tase 5 kompetentsid:

B.3.1 Aritegevuse kavandamine
B.3.2 Aritegevuse kiivitamine
B.3.3 Ariprotsesside korraldamine
B.3.5 Majandusarvestus

B 3.6 Juhtimine

Sihtgrupp Viljandi linna ja maakonna uussisserdandajad ning rahvusvahelise
kaitse saanud inimesed, kes soovivad alustada tegutsemist
ettevotjana ja kellel puudub varasem ettevotluskogemus voi on see
[Ghiajaline ning kes ei valda erialast eesti keelt.

Rihma suurus: kuni 12 dppijat riihmas. Hanke raames koolitatakse
kuni 3 rithma, kokku kuni 30 osalejat.

Oppevorm: hiibriiddpe; osa Sppepaevi toimub fiilsiliselt Viljandi
linnas ja osa veebikeskkonnas (Zoom). Fuiisilisel 6ppepaeval ei
rakendata samaaegset hibriidlahendust.
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Oppekeel: eesti keel; vajadusel vdimaldatakse ukraina voi venekeelne

tolge.
Oppe alustamise Oppija kuulub sihtriihma, soovib arendada ettev&tluse alustamiseks
tingimused vajalikke teadmisi ja oskusi ning on valmis koolituse kadigus koostama

ja esitlema oma éariidee pohjal ariplaani. Varasem ettevotluskogemus
ei ole ndutav.

Oppe toimumise aeg: koolitus viiakse I3bi lepingu sdImimisest kuni
hiljemalt 31.12.2027. Aastal 2026 toimub 1 riihm ning aastal 2027
kuni 2 rithma.

Oppe eesmark Koolituse tulemusel on dppija valmis alustama ettevotlusega voi
tegema teadliku karjaarivaliku t66le asumiseks, omades ettevotluse
alustamise baasteadmisi, erialase eesti keele oskust ning koostatud ja
esitletud jatkusuutliku ariplaani.

Opiviljund Koolituse labinu:

¢ kirjeldab Eesti ettevotluskeskkonna vGimalusi, pohimdisteid ja
ettevotjaks alustamise etappe oma ariidee kontekstis;

* koostab oma ariidee p&hjal ariplaani ja tegevuskava, mis sisaldab
eesmarke, tegevusi, ajakava ning vajalikke ressursse;

¢ anallilsib toote voi teenuse sihtrihma, vaartuspakkumist,
konkurentsikeskkonda ja turundusvdimalusi;

 rakendab ettevstte alustamise ja tegutsemise kavandamisel
juriidika, raamatupidamise ja maksunduse pohindudeid;

¢ koostab ettevotte alustamiseks esmase finantsplaani, sh
hinnastamise, tulude-kulude prognoosi ja rahastusvajaduse;

* esitleb erialast eesti keelt kasutades oma ariplaani ning pohjendab
valitud ettevotluslahendusi.

Oppesisu Oppe kogumaht on 180 akadeemilist tundi. Iseseisev t66 on I&imitud
koigi moodulitega ning on suunatud etapiviisilise ariplaani
koostamisele, finantsarvutuste tegemisele, 6ppematerjalide
labitodtamisele ja erialase eesti keele harjutamisele.

1. Sissejuhatus ettevotlusesse ja ariidee — kontaktdpe 6 t, iseseisev
1664t

EttevOtluse olemus ja roll; ettevotjaks hakkamise motiivid ja riskid;
Eesti ettevotluskeskkond; driidee sOnastamine; ettevotlusalase info ja
toe leidmine. Oppemeetodid: liihiloeng, arutelu, praktilised naited,
eneseanallilsi harjutus, adriidee t66leht.

2. Ariplaan ja tegevuskava — kontaktdpe 18 t, iseseisev t&6 24 t
Ariplaani eesmirk ja struktuur; driidee kirjeldamine; eesmargid ja
moddikud; tegevuskava, ressursid, ajakava; driplaani etapiline
koostamine ja parendamine. Oppemeetodid: té6toa meetod,
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juhendatud kirjutamine, individuaalne t606, paaris- ja
rihmatagasiside, koolitaja etapiline tagasiside.

3. Toode, klient, turg ja turundus — kontaktdpe 12 t, iseseisev t66 10 t
Toote/teenuse kirjeldus; sihtriihm ja kliendivajadus; konkurendid;
vaartuspakkumine; hinnastamise seos turundusega; turunduskanalid
ja esmane turundusplaan. Oppemeetodid: juhtumianaliis,
praktilised néited, sihtriihma kaardistus, turundussdnumi harjutus,
rihmaarutelu.

4. Ettevotluse juriidilised aspektid — kontaktdpe 12 t, iseseisev t606 6 t
EttevOtlusvormid; ettevotte asutamise pShisammud; lepingud ja
vastutus; andmekaitse ja tarbijaga seotud pdhimdtted; tegevuslubade
ja erinduete kaardistamine oma &riidee kontekstis. Oppemeetodid:
[Ghiloeng, ndidisjuhtumid, vérdlustabel, praktiline Gilesanne oma
driidee juriidiliste vajaduste kaardistamiseks.

5. Raamatupidamise pdhialused — kontaktSpe 12 t, iseseisev t60 8 t
Raamatupidamise eesmark ja péhimdisted; algdokumendid; kulud ja
tulud; kassapdhine motlemine vs aruandlus; koost6o
raamatupidajaga; lihtsad arvestusniited. Oppemeetodid: praktilised
arvutused, t66lehed, ndidisdokumentide analiils, kiisimuste-vastuste
arutelu.

6. Maksunduse alused — kontaktdpe 6 t, iseseisev t60 6 t
Ettevotlusega seotud pShimaksud; deklaratsioonide tldloogika;
t66j6ukulud; kdibemaksu tldpdhimdtted; maksukohustuste
planeerimine ja usaldusvaarsete infoallikate kasutamine.
Oppemeetodid: lihiloeng, arvutusiilesanded, niidisolukordade
lahendamine, juhendatud infootsing.

7. Finantsplaneerimine ja rahastusvéimalused — kontakt&pe 15 t,
iseseisev t66 12 t

Stardikulud; pusikulud ja muutuvkulud; hinnastamine;
muugiprognoos; kasumlikkus; rahavoog; rahastusvajadus; toetuste ja
ndustamisvdimaluste kaardistamine. Oppemeetodid: finantsplaani
t66tuba, tabelarvutuse harjutused, individuaalne juhendamine,
driplaani finantsosa tagasiside.

8. Erialane eesti keel etteviotluses — kontaktdpe 15 t, iseseisev t66 8 t
Ettevotluse pShisdnavara; driidee ja teenuse kirjeldamine eesti
keeles; kliendisuhtluse p&hivaljendid; vormide ja juhendite
maistmine; ariplaani kokkuvétte ja esitluse sGnastamine.
Oppemeetodid: keeleharjutused, rollimdngud, sdnavara tdélehed,
esitluse harjutamine, tagasiside haaldusele ja arusaadavusele.

9. Ariplaani viimistlus, esitlus ja hindamine — kontakt&pe 4 t, iseseisev
166 2t

Ariplaani I18plik kooskdlastamine; esitluse iilesehitus; driplaani
esitlemine; koolitaja ja kaasGppijate tagasiside; edasiste sammude
kavandamine. Oppemeetodid: esitlus, kiisimused ja vastused,
tagasisidering, refleksioon, individuaalne parendusplaan.

Kokku: 100 t kontaktGpet ja 80 t iseseisvat to66d.
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Oppemeetodid Oppemetoodika ldhtub téiskasvanud &ppija aktiivsest kaasamisest,
praktilisest rakendatavusest ja Oppijate keelelisest toetamisest.
Teadmiste edasiandmine toimub lihiloengute ja praktiliste ndidete
abil, kuid iga teema Idimitakse dppija enda ariidee ja ariplaani
koostamisega.
e |Uhiloeng ja selgitus praktiliste ndidete toel;
¢ juhtumianaliiUs ja ettevétlusega alustamise naidisjuhtumid;
o praktilised llesanded, t66lehed ja tabelarvutused;
¢ juhendatud ariplaani koostamise t66toad;
¢ rihmaarutelud, paaristagasiside ja kogemuste jagamine;
e erialase eesti keele sdnavara-, rolli- ja esitlusharjutused;
o digitaalsete 6ppevahendite kasutamine infootsinguks, ariplaani
koostamiseks ja finantsarvutusteks;
¢ individuaalne nGustamine ja koolitaja etapiline tagasiside iga
mooduli jarel.

Iseseisev t66 Iseseisev t66 on 16imitud kdigi moodulitega ning on suunatud
Oppematerjalide labitédtamisele, erialase eesti keele harjutamisele,
driplaani etapilisele koostamisele ja parendamisele, finantsarvutuste
tegemisele ning ariplaani esitluse ettevalmistamisele.

Koolitaja annab iseseisvatele toodele etapilist tagasisidet ning 6ppija
tdiendab selle alusel oma éariplaani.

Oppematerjalide loend Oppematerjalid on eesti keeles ning toetavad 6ppekava eesmirgi ja

Opivaljundite saavutamist. Vajadusel toetatakse Gppijat ukrainakeelse

suulise t6lkega. Materjalid edastatakse Oppijatele elektrooniliselt

hiljemalt vastava koolituspaeva alguseks, kui Gppijatega ei ole kokku

lepitud teisiti.

¢ koolitaja koostatud Gppematerjal , Ettevotluse algdpe: toovihik ja
Ulesannete kogumik;

e driplaani vorm koos juhendkisimustega;

¢ tegevuskava, turundusplaani ja sihtriihma analidisi toolehed;

o finantsplaani tabel, sh stardikulude, tulude-kulude prognoosi,
hinnastamise ja rahavoo lihtsustatud mallid;

¢ ndidised ettevotlusvormide, algdokumentide, lepinguliste
olukordade ja maksuarvestuse mdistmiseks;

e erialase eesti keele sdnavara- ja valjendite kogumik ettevotlusega
alustajale;

¢ asjakohaste riigiasutuste ja ettevotluse tugiorganisatsioonide
avalikud juhendmaterjalid ning veebiallikad;

e esitluse koostamise juhend ja driplaani esitlemise hindamisleht.

Nduded Spingute Hindamise tldpdhimdte

I6petamiseks, sh Koolitus 18peb ariplaani hindamisega. Hindamisel hinnatakse
Opivaljundite saavutamist ja Oppija protsessis osalemist |abi ariplaani
etapiliste to6o6de, 10pliku driplaani ja ariplaani esitluse. Koolit
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hindamismeetodid ja IGpetamise tingimusena ei kasutata koolitusel osalemise
hindamiskriteeriumid miinimummaara ega kehtestata seda hindamismeetodi voi -
kriteeriumina.

Hindamismeetodid

e Kirjalik ariplaan — 6ppija koostab oma ariidee p&hjal driplaani, mis
sisaldab &riidee kirjeldust, sihtriihma ja turu analiisi,
toodet/teenust, turundust, juriidilisi valikuid, raamatupidamise ja
maksunduse arvestamist, finantsplaani ning tegevuskava.

e Ariplaani esitlus — &ppija esitleb oma &riplaani, kasutades erialast
eesti keelt, vastab kiisimustele ning pohjendab valitud lahendusi.

¢ Etapilised dppetlilesanded — dppija esitab koolituse kaigus ariplaani
osi ja praktilisi Glesandeid, millele koolitaja annab tagasisidet ja
mille alusel Gppija driplaani tdiendab.

Hindamiskriteeriumid

e Ariidee ja ettevtiuskeskkond: driidee on arusaadavalt sénastatud;
Oppija kirjeldab ettevotlusega alustamise peamisi samme ja kasutab
usaldusvaarseid ettevotlusalase info allikaid.

e Ariplaan ja tegevuskava: driplaani osad moodustavad sidusa
terviku; tegevuskava sisaldab realistlikke samme, ajakava ja
ressursivajadust; ariplaan on koolituse jooksul tagasiside pdhjal
taiendatud.

* Toode/teenus ja turundus: toode v&i teenus on kirjeldatud kliendi
vajadusest |dhtuvalt; sihtrihm ja konkurentsikeskkond on
pohjendatult kirjeldatud; turundustegevused sobivad valitud
sihtriihmale.

e Juriidika, raamatupidamine ja maksundus: &ppija valib voi
pohjendab sobivat ettevétlusvormi; nimetab oma ariideega seotud
peamised juriidilised, raamatupidamislikud ja maksunduslikud
kohustused ning arvestab neid ariplaanis.

¢ Finantsplaneerimine: finantsplaanis on esitatud stardikulud,
hinnastamise loogika, tulude-kulude prognoos ja rahastusvajadus;
arvutused on arusaadavad ja driplaani sisuga kooskdlas.

e Erialane eesti keel ja esitlus: Gppija kasutab ettevGtluse
pohisGnavara eesti keeles; esitab oma ariplaani arusaadavalt; vastab
kiisimustele ning péhjendab oma valikuid.

Hindamise tulemus vormistatakse eristamata: arvestatud /
mittearvestatud.

Kursuse labimisel Tunnistus valjastatakse dppijale, kes on saavutanud Opivaljundid ning
viljastatav dokument labinud hindamise: esitanud nduetele vastava ariplaani ja esitlenud

(tunnistus voi toend) seda hindamisel.

Toend véljastatakse Gppijale, kes hindamisel ei osalenud voi
hindamist ei labinud. Téendil kajastatakse koolitusel osaletud maht ja
labitud teemad.
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Koolitaja kompetentsust
tagava kvalifikatsiooni voi
Opi- ja tookogemuse
kirjeldus

Ettevotluse koolitaja: omab kdrgharidust ning on hanketeate
riigihangete registris avaldamise kuup&evale eelneva 36 kuu jooksul
Iabi viinud ettevotlusalaseid grupikoolitusi kokku vahemalt 50
akadeemilist tundi auditoorset 6pet. Koolitajal on
ettevotlusvaldkonna sisuline padevus ning valmisolek juhendada
Oppijaid ariplaani koostamisel.

Eesti keele mooduli koolitaja: omab eesti keele Gpetamiseks sobivat
ettevalmistust ja/vdi kdrgharidust ning on hanketeate riigihangete
registris avaldamise kuupdevale eelneva 36 kuu jooksul |abi viinud
eesti keele grupikoolitusi kokku vahemalt 50 akadeemilist tundi
auditoorset 6pet. Koolitajal on valmisolek toetada dppijaid
ettevotlusega seotud erialase eesti keele omandamisel.

Oppekeskkonna kirjeldus

Flsiline dpe toimub Viljandi linna territooriumil koolitusruumis, mis
vastab tdotervishoiu ja tédohutuse nduetele ning voimaldab
taiskasvanud Gppijatele turvalist, mugavat ja Gppimist toetavat
keskkonda.

Veebidppes kasutatakse keskkonda, mis véimaldab videokohtumist,
ekraani jagamist, tekstvestlust, ppematerjalide jagamist ja Gppijate
aktiivset kaasamist. Oppijal peab olema vdimalik koolitusel
kasutatavaid dppematerjale salvestada voi alla laadida.

Oppekorralduse alused

https://www.reiting.ee/oppekorraldus

Kvaliteedi tagamise
tingimused ja kord

https://www.reiting.ee/kvaliteedi-tagamise-alused

Vaidluste lahendamise
kord

Vaidlused lahendatakse kokkuleppe teel. Kui kokkulepet ei saavutata,
lahendatakse vaidlused Tartu Maakohtus.

Oppekava kinnitamise aeg

3.09.2026
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